La Protection Judiciaire de la Jeunesse est chargée de mettre en œuvre les dispositions relatives à la protection de l’enfance et d’assurer l’exécution et le suivi des mesures éducatives et des peines judiciaires qui concernent les mineurs et jeunes majeurs.

Au sein d’unités éducatives, regroupées en établissements ou services, les professionnels mènent, en équipe pluridisciplinaire et en partenariat avec d’autres administrations des actions d’éducation, d’insertion sociale et professionnelle au bénéfice des jeunes sous mandat judiciaire, pénal ou civil, et de leur famille.

Sous l’autorité d’un responsable d’unité éducative, l’équipe de l’UEMO de Vitry sur Seine est composée d’une psychologue, d’un ASS , de 9 éducateurs et d’une adjointe administrative. L’UEMO est dirigée par le directeur du STEMO Ouest 94 dont dépend aussi l’UEMO d’Arcueil.

Vous exercerez vos activités au sein d’une équipe pluridisciplinaire. Par votre expertise, vous contribuerez à la mise en œuvre des mesures judiciaires, et concourrez à l’action d’éducation. Vos missions consisteront à :
· Evaluer la situation sociale et familiale des jeunes
· Accompagner et soutenir la prise en charge éducative des jeunes mineurs et majeurs dans le cadre de décisions judiciaires pénales et civiles
· Favoriser leur insertion sociale
· Conduire des actions éducatives et des activités socio-culturelles
· Rendre compte aux magistrats des prises en charge éducatives
· Participer aux audiences au tribunal
· Repérer et évaluer les conditions d’éducation et de vie des mineurs ainsi que les ressources et les organisations familiales.

Savoir-faire
· Analyser une situation
· Psychologie de l'enfant, de l'adolescent et de l'adulte
· Accompagner une personne, un groupe
· Sociologie, droit, ethnologie
· Évaluer
· Technique d’entretien à l’écoute active et d’investigation
· Conseiller une personne, un groupe
· Notions de protection maternelle et infantile
· Qualités rédactionnelles



Savoir-être
· Capacité d’adaptation
· Autonomie et Organisation
· Sens de la communication
· Pédagogie
· Initiative et créativité dans la conduite de projet
· Être à l’écoute
· Faire preuve de discrétion

Type d'emploi : Temps plein
Rémunération minima (selon expérience) : 2 387,00€ brut par mois

Avantages :
· Prise en charge du transport quotidien
· RTT
Programmation :
· Du lundi au vendredi
· Travail en journée
Expérience :
· Accompagnement social: 1 an (Requis)
· Accompagnement d'adolescents: 1 an (Requis)
Permis/certification:
· Permis B (Optionnel)
Lieu du poste : En présentiel

