
Fiche de Poste : Éducateur Spécialisé (H/F)

Présentation IZIWORK :
Créé en 2018, IZIWORK est l’entreprise qui bouscule les codes du marché de l’intérim et 
du recrutement en réinventant l’expérience de l’emploi, grâce à la technologie.

Contact IZIWORK :
Karim KTARI – Directeur d’Agence 92 et 78
karim.ktari@iziworkpartners.com
06 10 32 98 78

Islem HANI - Chargée de recrutement
islem.hani@iziworkpartners.com
06 66 47 71 85

Description de l'entreprise :

L’établissement est un EEAP – Etablissement pour Enfants et Adolescents Polyhandicapés, 
qui a pour mission d'offrir à un accompagnement personnalisé visant à maintenir ou à 
développer les capacités de relation, de communication, d'apprentissage et d'autonomie, 
des enfants accompagnés. Cet accompagnement inclut les soins médicaux et 
paramédicaux, l'éducation, le soutien psychologique et social, ainsi que des activités 
éducatives et de loisirs adaptés. La structure accueille des enfants âgés de 3 à 12 ans 
présentant des polyhandicaps. La structure favorise la qualité et l'épanouissement de 
chaque enfant.

Responsabilités principales : 

● Accompagnement personnalisé : 
○ Travailler en étroite collaboration avec l'équipe pluridisciplinaire pour élaborer 

et mettre en œuvre des programmes éducatifs individualisés. 
○ Offrir un soutien affectif et une écoute attentive aux enfants, en tenant compte 

de leurs besoins spécifiques. 
○ Participer activement à l'intégration sociale et à l'autonomie des enfants dans 

les activités quotidiennes.

● Participation à la vie quotidienne : 
○ Assister les enfants dans les activités de la vie quotidienne, telles que 

l’alimentation, l’hygiène, et le confort. 
○ Collaborer avec les AMP dans la mise en place d'activités ludiques et 

éducatives adaptées aux besoins des enfants. 
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● Observation et évaluation : 
○ Observer le comportement et les progrès des enfants, en maintenant des 

notes précises pour contribuer à l'évaluation de leur développement. 
○ Communiquer efficacement avec l'équipe sur les observations et les besoins 

spécifiques des enfants.

● Collaboration interdisciplinaire : 
○ Participer aux réunions d'équipe pour discuter des progrès des enfants et 

adapter les interventions en conséquence. 
○ Échanger régulièrement avec les autres professionnels de la santé, tels que 

les thérapeutes, pour garantir une approche holistique et coordonnée

Qualifications requises : 

● Diplôme d'Éducateur Spécialisé ou équivalent. 
● Expérience préalable dans l'accompagnement d'enfants polyhandicapés souhaitée. 
● Capacité à travailler en équipe multidisciplinaire. 
● Sens de l'observation développé et capacité à fournir un suivi détaillé. 
● Bonnes compétences en communication et capacité à travailler avec les familles.

Lieu : Marnes La Coquette
Horaire de travail :  8h30 à 16h45 du Lundi au Vendredi / Semaine de 36h
Avantages : Convention 66, formation continue et opportunités de développement 
professionnel. 

Si vous êtes intéressé(e) par ce poste, merci d'envoyer votre CV et votre lettre de motivation 
par mail à l’adresse suivante : islem.hani@iziworkpartners.com


